
（一）财务岗位：财会A 类 2名
任职要求：
1、40周岁以下（1978年1月1日后出生），身体健康；
2、本科及以上学历，财务管理、会计学专业；
3、具有3年及以上园林绿化或建筑施工类企业财务管理工作经验（以社保证明为准）；
4、具有中级及以上会计职称；
5、诚实敬业、细致严谨、责任心强、原则性强；
6、熟知国家税收政策和报税流程；熟悉财务会计核算管理；及相关账务的处理；
7、岗位需要的计算机技能，熟练使用财务软件、办公软件。
（二）财务岗位：财会B 类  4名
任职要求：
1、35周岁以下（1983年1月1日后出生），身体健康；
2、本科及以上学历，财务管理、会计学专业；
3、具有初级及以上会计职称者同等条件下优先考虑；
4、诚实敬业、细致严谨、责任心强、原则性强；
5、熟知国家税收政策和报税流程；熟悉财务会计核算管理；及相关账务的处理；
6、岗位需要的计算机技能，熟练使用财务软件、办公软件。
（三）动物饲养员岗位：猛兽饲养员  3名
任职要求：
1、35周岁以下（1983年1月1日后出生），男女不限；
2、大专及以上学历；
3、身体健康，未患有慢性病及传染病；
4、具有猛兽饲养工作经验者优先考虑；
5、要求热爱动物饲养岗位，责任心强，吃苦耐劳，能长期从事饲养工作。
（四）动物饲养员岗位：小兽水禽饲养员  2名
任职要求：
1、35周岁以下（1983年1月1日后出生），男女不限；
2、大专及以上学历；
3、身体健康，未患有慢性病及传染病；
4、具有小兽、水禽方面饲养工作经验者优先考虑；
5、要求热爱动物饲养岗位，责任心强，吃苦耐劳，能长期从事饲养工作。
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