
招聘岗位及要求
	职位编号
	职位名称
	人数
	任职要求

	14101
	车辆中心（副）主任
	2
	40周岁以下，铁道车辆相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称。5年以上城市轨道交通或铁路车辆检修工作经验。

	14102
	站务中心（副）主任
	2
	40周岁以下，运营管理或铁路运输相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称。5年以上城市轨道交通运营或铁路运输经验。有客运站务工作经验优先。

	14103
	票务中心（副）主任
	2
	40周岁以下，运营管理或铁路运输相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称。5年以上城市轨道交通票务工作管理经验。

	14104
	机电中心（副）主任
	2
	40周岁以下，机电或自动化相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称。有5年以上城市轨道交通屏蔽门、风水电等机电设备维修工作经验。

	14105
	工务中心线路工程师
	2
	40周岁以下，铁道工程相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称。5年以上城市轨道交通或铁路线路维修工作经验。

	14106
	电客车司机长
	2
	35周岁以下，车辆相关专业，大专及以上学历，3年以上城市轨道电客车驾驶工作经验。具有电客车司机培训经验优先。

	14107
	物业开发主管
	2
	35周岁以下，专业不限，本科及以上学历，3年以上商业（物业）资源开发、管理工作经验者。有城市轨道交通相关经验者优先。

	14108
	传媒策划主管
	2
	35周岁以下，专业不限，本科及以上学历。3年以上传媒策划、招商管理工作经验者。有城市轨道交通相关经验者优先。

	14109
	通信开发主管
	1
	35周岁以下，通信相关专业，本科及以上学历。3年以上通信资源开发、管理工作经验。有城市轨道交通相关经验者优先。

	14210
	副总工程师
	2
	45周岁以下，建筑或结构工程等相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称，10年以上铁路、地铁技术管理工作经验，其中5年以上中、高层职位工作经历。有甲级设计院工作经历或轨道交通行业设计经验优先。

	14211
	接触网工程师
	1
	35周岁以下，电气化铁道、牵引供电等相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上城市轨道交通或铁路行业接触网技术岗位工作经验。

	14212
	安全质量工程师（供电）
	1
	45周岁以下，本科及以上学历，工程师及以上职称，具有三年以上铁路、轨道施工供电相关安全质量管理工作经验；持有注册安全工程师证优先。

	14213
	安全质量工程师（机电）
	2
	45周岁以下，机电相关专业(通风、空调、给排水、综合管线、消防、FAS/BAS、人防、电梯、屏蔽门、防淹门、门禁、疏散平台、AFC等方向)，本科及以上学历，工程师及以上职称，具有三年以上铁路、轨道施工机电相关安全质量管理工作经验；持有注册安全工程师证优先。

	14214
	安全质量工程师（轨道工程）
	1
	45周岁以下，轨道工程专业本科及以上学历，工程师及以上职称，具有三年以上铁路、轨道施工机电相关安全质量管理工作经验。持有注册安全工程师证优先。

	14215
	安全质量工程师（通信）
	1
	45周岁以下，通信相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，具有三年以上铁路、轨道施工通信相关安全质量管理工作经验。持有国家注册安全工程师证优先。

	14216
	安全质量工程师（信号）
	1
	45周岁以下，信号相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，具有三年以上铁路、轨道施工信号相关安全质量管理工作经验。持有国家注册安全工程师证优先。

	14217
	通风空调工程师
	1
	45周岁以下，通风与空调等相关专业，本科及以上学历、工程师及以上职称，3年以上本专业岗位工作经验,有轨道交通通风空调相关工作经验者优先。

	14218
	机电安装工程师
	8
	45周岁以下，机电等相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上现场机电施工管理工作经验,有轨道交通机电类相关施工管理经验者优先。

	14219
	通信工程师
	2
	45周岁以下，通信工程及相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上城市轨道交通或铁路相关工作经验。

	14220
	信号工程师
	2
	45周岁以下，自动化、铁道信号专业，本科及以上学历，中级及以上职称职称。3年以上城市轨道交通或铁路工作经验，熟悉联锁工作原理、掌握CBTC各子系统功能。

	14221
	给排水工程师
	1
	45周岁以下，给排水等相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上本专业岗位工作经验,有轨道交通给排水专业相关工作经验者优先。

	14222
	电扶梯工程师
	1
	45周岁以下，电气、自动化及机电一体化等相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上本专业岗位工作经验,有轨道交通电、扶梯相关工作经验者优先。

	14223
	装修工程师
	4
	45周岁以下，工民建或装潢设计专业，本科及以上学历，3年以上相关工作经验；有大型公共建筑装饰经验者优先。

	14224
	AFC工程师
	1
	45周岁以下，计算机、自动化、通信专业，本科及以上学历，中级及以上职称职称，3年以上城市轨道交通或铁路AFC、通信专业技术岗位工作经历。

	14225
	车辆段设备工程师
	1
	45周岁以下，车辆工程、机械制造、机电、电气专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上轨道交通车辆机械、电气技术相关工作经历。

	14226
	屏蔽门工程师
	1
	45周岁以下，电气、自动化及机电一体化等相关专业，本科及以上学历，工程师及以上职称，3年以上本专业岗位工作经验，有轨道交通屏蔽门相关工作经验者优先。

	14327
	建筑工程师
	2人
	35周岁以下，工程类相关专业，本科及以上学历，3年及以上房屋建筑专业设计工作经验，有铁路轨道场段工作经验的或房地产开发建设工作经验优先。

	14328
	给排水工程师（房建方向）
	1人
	35周岁以下，市政工程、给排水等相关专业，本科及以上学历，3年及以上给排水专业或行业工作经验，有铁路轨道场段工作经验或房地产开发建设工作经验优先。

	14329
	暖通工程师
	1人
	35周岁以下，环境工程、机电、通风与空调等相关专业，本科及以上学历，3年及以上暖通专业或行业工作经验，有铁路轨道场段工作经验的房地产开发建设工作经验优先。

	14330
	供电工程师
	1人
	35周岁以下，供电或铁道电气化专业，本科及以上学历，从事供电专业或行业3年及以上工作经验，有铁路轨道场段工作经验的或房地产开发建设工作经验优先。

	14331
	房建工程师
	2人
	35周岁以下，工程类相关专业，本科及以上学历，3年及以上房建施工工作经验 ，有铁路轨道场段工作经验的或房地产开发建设工作经验优先。

	14332
	机电安装工程师
	1人
	35周岁以下，机电或自动化相关专业，本科及以上学历，3年及以上机电安装工作经验，有铁路轨道场段工作经验的或房地产开发建设工作经验优先。

	14433
	财务主管
	1
	35周岁以下，财务管理或会计学专业，全日制大学本科及以上学历，会计师职称，3年以上大型企业财务管理工作经验。

	14434
	预算管理
	1
	30周岁以下，会计学专业，全日制大学本科及以上学历、会计师及以上职称，注册会计师优先，独立承担过大型企业全面预算管理工作。

	14435
	成本管理
	3
	30周岁以下，财务管理或会计学专业，全日制大学本科及以上学历，3年以上工程项目成本管理工作经验，注册会计师优先。 

	14436
	审计专员
	1
	30周岁以下，审计学或工程类专业，全日制大学本科及以上学历，3年以上工程项目审计工作经验，具有造价工程师或相关资格证书。。

	14437
	融资管理
	1
	30周岁以下，财务管理、会计学或金融学等相关专业，全日制大学本科及以上学历，3年以上项目融资工作经验。 

	14438
	合约管理
	1
	35周岁以下，工程造价或管理专业，本科及以上学历，中级及以上职称，5年以上大型企业合同管理或造价管理经验。

	14439
	招标管理
	2
	40周岁以下，工程类相关专业，本科及以上学历，中级及以上职称；有5年以上机电设备采购及安装工作经验，具有造价工程师执业资格者优先。

	14440
	计划管理
	1
	35周岁以下，企业管理或相关专业，本科及以上学历；中级及以上职称。有5年以上大型企业计划管理经验。

	14441
	行政管理
	1
	30周岁以下,行政管理、工商管理等相关专业,研究生以上学历,综合文字能力强,建设行业企事业单位2年以上工作经历。

	14442
	企业管理
	1
	30周岁以下,企业管理或相关专业，研究生以上学历, 3年以上大中型企业企业管理经验。

	14443
	人力资源管理
	1
	30周岁以下，管理类相关专业，全日制本科及以上学历，大型企业3年以上人力资源管理工作经验。

	14444
	网络工程师
	1
	 35周岁以下；计算机或相关专业，大学本科及以上学历，三年以上大型企业数据中心软硬件系统维护和管理经验，有过大型企业数据中心运维和管理经验优先，拥有CCNP、CCNA、CISSP等职业资格认证证书者优先。

	14445
	系统工程师
	1
	30周岁以下，计算机或相关专业，大学本科及以上学历，熟悉目前市场主流硬件和系统平台，熟练掌握主流操作系统（Windows，Linux），具有网站开发能力者优先。

	14446
	数据库工程师
	1
	35周岁以下，计算机或相关专业，本科及以上学历，三年以上大型数据库DBA经验， 具有大型企业数据中心数据库运维经验者优先。

	14447
	项目策划
	1人
	40周岁以下，工程类、经济类相关专业，本科及以上学历，5年以上地铁物业、站内资源或大型商业地产开发、项目前期策划、广告经营管理等相关工作经验。有房地产开发营销工作经验优先。

	14448
	报建员
	1人
	40周岁以下，工程类、经济类相关专业，本科及以上学历，5年及以上房建工程项目前期报建工作经验，有房地产开发经验优先。



