	序号
	岗位名称
	拟招聘人数
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	专业要求
	岗位职责
	岗位要求

	1
	业务研究岗位(一)
	5
	具有博士研究生学历并取得相应学位
	01哲学；05文学；06历史学；07理学；08工学；13艺术学
	主要负责宫廷历史文化、历史考古、故宫学等方面的整理、交流与研究工作。
	1.面向具有全脱产博士后工作经历的研究人员；2.年龄不超过45周岁（1976年11月1日及以后出生）； 3.具有北京市居民常住户口，非京籍博士后须符合相应落户政策；4.具备扎实的专业基础和较强的文字能力，能独立开展相关领域的业务研究工作；5.目前仍在站工作的博士后，可报名应聘，但应于2022年12月底前取得出站资格，能够提交符合办理接收手续的相关材料，否则不予聘用。

	2
	业务研究岗位（二）
	1
	具有硕士研究生学历并取得相应学位
	0712科学技术史；0503新闻传播学；0552新闻与传播
	主要负责出版稿件筛选、编辑等工作。
	1.年龄不超过35周岁（1986年11月1日及以后出生）；2.须具有北京市居民常住户口；3.文字功底扎实，具备较强的沟通协调及管理能力、能够独立开展相关科研管理工作。

	3
	综合业务岗位
	10
	具有硕士研究生学历并取得相应学位
	03法学；04教育学；05文学；06历史学；07理学；08工学；12管理学；13艺术学
	负责博物馆文化产业发展、公共宣传教育、对外文化交流等方面项目策划、活动组织及综合管理工作；负责历史文化研究、院藏文物保护与研究、检测分析、科研课题管理等综合性业务研究工作。
	1.面向2021年1月至2022年12月期间毕业的国（境）外留学归国人员，须已取得教育部留学服务中心认可的学历学位，并能提供证明本人留学身份和经历的相关证明材料；2.年龄不超过35周岁（1986年11月1日及以后出生）；3.应符合教育部留学服务中心关于留学归国人员就业报到相关政策要求；4.具备良好的思想道德品质和中外文化交流能力，专业基础扎实，能够独立承担一定的实践及业务研究工作；5.户籍不限，不具有北京市居民常住户口的，须符合教育部留学服务中心关于留学归国人员落户相关政策要求，否则不予聘用。

	4
	行政管理岗位
	1
	具有大学本科学历并取得相应学位
	06历史学；07理学；08工学
	配合历史文化研究、文物保护与研究等相关业务部门，开展行政管理及基础性业务工作。
	1.年龄不超过35周岁（1986年11月1日及以后出生）；2.须具有北京市居民常住户口；3.文字功底扎实，具备较强的沟通协调及管理能力、系统分析及解决问题的能力，能够独立开展相关科研管理工作。

	5
	安防管理岗位
	10
	具有大学本科学历
	0306公安学类；07理学；08工学：11军事学；1201管理科学与工程类；1204公共管理类
	承担我院安全保卫任务，参与我院应急管理体系建设及相关组织实施工作。
	1.年龄不超过35周岁（1986年11月1日及以后出生）； 2.须具有北京市居民常住户口；3.思想素质过硬，专业基础扎实，具备良好的组织协调能力、沟通能力及应急处置能力;4.身体健康，能够承受加班、值夜班。
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