
附件3:
合肥市教育科学研究院遴选学科教研员综合评分表

姓名：                        单位职务：

	序号
	评价项目
	要素内容
	项目

分值
	个人自评

得分
	组织评定得分
	得分依据材料

	1
	学历学位（最高5分）
	博士学位、研究生学历
	5分
	
	
	

	
	
	硕士学位、研究生学历
	3分
	
	
	

	
	
	本科学历
	1分
	
	
	

	2
	任职经历（最高5分）
	担任过学校教研部门负责人3年以上
	3分
	
	
	

	
	
	担任过学科教研组长或年级组长3年以上
	2分
	
	
	

	3
	专业成就

（最高30分）
	正高级教师、特教教师
	5分
	
	
	

	
	
	省学术（学科）带头人、省教坛之星（新星）、市拔尖人才、市级学科带头人、市级骨干教师等
	0-5分
	
	
	

	
	
	名师（校长）工作室主持人
	5分
	
	
	

	
	
	参加省级以上教育部门组织的课堂教学及教学技能竞赛获奖
	0-5分
	
	
	

	
	
	主持一项或参加两项市级以上教育部门组织的教育科研项目，并通过鉴定或获得市级以上教科研成果奖
	5分
	
	
	

	
	
	在省以上公开学术期刊上发表专题学术论文或教学研究论文及出版专著（每篇1分，满分5分；专著5分）
	5分
	
	
	

	4
	2013-2018学年度考核

（最高5分）
	一次优秀加1分，满分5分
	1-5分
	
	
	

	5
	参加工作以来获奖情况（获得多项荣誉称号的，不累积分值，只计一次最高等次分值）（最高5分）
	国家级表彰（国务院或中组部、人社部与教育部联合表彰，含原国家人事部、劳动部）
	5分
	
	
	

	
	
	省部级表彰（国家部委办局表彰或省委、省政府表彰；省委组织部、省人社厅与省教育厅联合表彰，含原省人事厅、劳动厅）
	3分
	
	
	

	
	
	市厅级表彰（省教育厅表彰或市委、市政府；市委组织部或市公务员局与市教育局联合表彰，含原市人事局、劳动局）
	1分
	
	
	

	6
	一票否决


	近5年有被市教育局以上机关（部门）通报批评
	
	
	
	

	
	
	近5年度师德考核有基本合格或不合格
	
	
	
	

	
	
	近5年学年度考核有基本合格或不合格
	
	
	
	

	个人自评得分总计
	

	组织评定意见

及得分总计
	得分总计
	组织评定意见

	
	  审核人签字：

       监督人签字：

               年  月  日
	市教育局党委盖章：

年  月  日


本表格自行下载，正反面打印填写。
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